retour au sommaire - ’Echo Drome-Ardéche du 23/04/2019

=== VIE DES ENTREPRISES

FORMATION / NUCLEAIRE

TRIHOM VOIT PLUS GRAND

DROME - Saint Paul Trois Chateaux

TRIHOM, ENTITE D'ORANO DS ET LEADER FRANCAIS DE LA FORMATION AUX
METIERS DU NUCLEAIRE, VIENT D’AGRANDIR ET DE RENOVER SON CENTRE
DE SAINT-PAUL-TROIS-CHATEAUX AU TERME D'UN INVESTISSEMENT DE
500 000 EUROS ET DE 18 MOIS DE TRAVAUX. D'UNE CAPACITE DE 6 000 STA-
GIAIRES PAR AN, CE CENTRE A LA PARTICULARITE DE PROPOSER DES FOR-
MATIONS A LA FOIS AUX METIERS LIES A LA TRANSFORMATION DU COMBUS-
TIBLE ET A LA GESTION NUCLEAIRE.




ela fait 30 ans gue le groupe
C Orano  |ex-Arcval, multing

tionale francaise spcécialisée
notamment dans la transforma
tion du combustible alimentant les
centrales nucléames, a crédé scs
propres centres de formations aux
métiers du nucléaire. Initialement
destines a former les personneis
aux métiers spécifigues & Orana,
cos centres, au nombre de 17 en
France, forment également aux
métiers et compélences néces
saires & la gestion des centrales
nucléaires. Ils sont donc fréquen
tés par des persennels d'Orang,
de EDF mais aussi du CEA [Com
missariat a [énergic atomigue of
aux éncrgies altermatives] et des
cntreprises  prestataimes  interve
nant sur les deux grandes activités
du nucléaire - la transformation du
combustible [Orano, CEA) ctla ges
tion nucléaire [centrales)

Un centre au top des équipements
et des normes

Le centre Trihom de Saint-Paul
Trois-Chateaux a vu le jour il y a
10 ans. Les modules de formabion
propesés durent de 1 journcde a 2
SEMAINCSs Maximum

C'est pour ére cn adéguation,
voire méme pour dovancer les
exigences réglementaires en ma
titres de sécuritéfsiretéd nucléaire
guc Trihom a rénové ot agrandi son
unité de Saint Paul «C'cst un mar
chd en crofssance avec e Grand
Carcnage qui s profife, of qui est
sans cesse actualisé en tormes
de normes of do réglemeontations,
to qui nous oblige 3 nous adapter
on permanonces, expliqgue Maume
Michaut, directeur de ta commum
cation Orano DS [Démantélement
ot Services]

800 m2 d'espaces de formation

Autre facteur motivant cot agran
dissement et cette modernisation -
une cxigence erclevie d'un cranw
de la part de EDF. Conerétement,
les 500 000 curos investis & Saint
Paul auront permis d'accroitre la

Dorénavant, les stagiaires opérent en toute autonomie sous
la surveillance télévisuelle en temps réel de leurs formateurs.

surface de formation & 800 m', ot
de mederniser les outils d'appren
tissage

Les stagiaires pourtont soxer
cer sur Lun ou plusicurs des trois
chanticrs. écoles flambant neufs.

N REPERES

Nom : Trihom, filiale d'Ora-
no DS

Creation : 1990

Mombre de centres en
France : 17

Nombre de formateurs en
France : 220

Mombre de stagiaires par
an : 30 000

Nombre de clients : 200
Capacité d’accueil a Saint
Paul 3 Chateaux: & 000
Investissements [2015-
2020) : VMC dont 500KE &
Saint Paul

L'un ost dédié aux sites de transfor
mation de combustble ot los doux
autres aux centrales EDF [mainte
nance ct radioprotection)

La montée cn puissance de la
digitalrsation du site permet au
jourd’hui aux stagiaires de jouir
d'unc plus grande autonomic, cf
par conséquent, d'une mise en =i
tuation trés proche de la réabité.

lls sont désormais chaperonnés
par des caméras installées tout lo
long de leur parcours de forma
tion, iesguetles retransmettent en
temps réel les images des opéra
tions en cours aux formateurs gui
scrutent les céorans deopuis une
calle télévisuelle [photo ci-dessus),

Ils peuvent ainsi agrémenter les
cpreuves d élémenis perturbateurs
[messages diffusdés au haut parlour,
déclenchement intcmpestif de si-
rénes, ete ), afin de reproduire des
situations réelles ou d'accentuer
le niveau de perturbations des sta
graires pour tester leur résistance
au stress en milicu particulidre
ment sensible

Corinne Legros
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le dauphine

! ACTUALITE

SAINT-PAUL-TROIS-CHATEAUX (DROME)
Une rénovation a 500 000 €

pour Trihom

Le centre de formation nu-
cléaine Trinom (filiake d"0ra-
no} vient de faire peau neuve.
MNouveaux chantiers ecoles et
nouveaux materiels permet-
tent daccueillir & 000 sta-
giires par an.

Presante sur le Tricastin depuis
plus d'une dizaine d'années,
I'entreprise Trihom, filiale
d'Orano (ex-Areva) vient de
dépenser 500 000 euros paur
reamenagar, agrandir et mattre
aUX NOIMEs 565 |oCauy sRues &
Saint-Paul-Trois-Chateaux,
dans la zone industrefle du
Baois des Lots.

Sur ce centre de formation de
B0OD m2, 6 000 stagiaires ap-
prennent les regies et réflexes
du travail en zone nucléaire -
employés d'EDE d'Orano, du
CEA mais aussi de prestataires
exténieurs se forment & la @3-
dioprotection, maintenance,

boite & gants, demantele-
ment... Trois chantiers £coles,
représentant a l'identique des
salles de l'industrie nucléaire,
ont et mis en place. Un now-
veau poste de supervision per-
met aux formatewrs d'observer
les stagiaires en action, de
leur envoyer des indications ou
sons d'embiance, et de dé-
briefer.

Lors de l'inauguration de ces
aménagements, Patrice Mas,
directeur de la politigue indus-
trielle et des relations presta-
taires d'EDF, a rappele gue fa
filiere du nucldaire recrute
« On y fait les mémes métiers
qu'aiflewrs. Sion a un dipldme
dans I'imdusine, on peut se
tourner vers le nuckéaire, « Ces
nouveaux chantiers £coles font
partie des 35 chantiers nou-
velle génération certifies de-
puis celui de Cruas, fin 2016,




